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Opracowanie 11.4.7.A. Zasady wspotpracy nauczyciela odbywajacego staz z nauczycielem opiekunem Wazny od dnia: 2019.10.25

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r. poz. 967 ze zm.)
2. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 26 lipca 2018 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego

przez nauczycieli (Dz. U. z 2018 r. poz. 1574).
3. ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 23 sierpnia 2019 r. zmieniajgce rozporzqdzenie w sprawie

uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz. 1650).


https://sip.lex.pl/#/act/18886680/2621063
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Podstawowe informacije:

1. Czas trwania stazu:

¢ 9 miesigcy stazu na stopien nauczyciela kontraktowego;
e 2 latai9 miesi¢cy stazu na stopien nauczyciela mianowanego.

2. Zadania opiekuna stazu:

e wspolpraca z nauczycielem odbywajacym staz i wspieranie go w procesie wdrazania do pracy w zawodzie, w tym w przypadku
nauczyciela stazysty zapoznanie go z dokumentami obowigzujagcymi w danej szkole, w szczeg6lnosci z dokumentacjg przebiegu
nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej;

e wspolpraca z nauczycielem odbywajacym staz w opracowaniu planu rozwoju zawodowego, w szczegolnosci udzielanie mu pomocy
w doborze wlasciwych form doskonalenia zawodowego;

e wspieranie nauczyciela odbywajacego staz w realizacji obowigzkéw zawodowych;

e umozliwianie nauczycielowi odbywajacemu staz obserwowania prowadzonych przez siebie zajec;

e obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajacego staz;

e dzielenie si¢ z nauczycielem odbywajacym staz swojg wiedza 1 doswiadczeniem, w szczegdlnosci omawianie z nauczycielem zajec
prowadzonych przez siebie oraz przez nauczyciela;

e inspirowanie i zachg¢canie nauczyciela odbywajacego staz do podejmowania wyzwan zawodowych;

e doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie niezbednym do pelnienia roli opiekuna stazu;

(§5 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie awansu zawodowego).

3. Nauczyciel stazysta ubiegajacy sie o awans na stopien nauczyciela kontraktowego w okresie odbywania stazu powinien:

e poznaé organizacj¢, zadania i zasady funkcjonowania szkoty;
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e uczestniczy¢ jako obserwator w zajeciach prowadzonych przez opiekuna stazu lub innego nauczyciela, w wymiarze co najmniej
jednej godziny w miesigcu, oraz omawia¢ z prowadzacym obserwowane zaj¢cia;

e prowadzi¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej jednej godziny w miesigcu oraz dyrektora szkoty w
wymiarze co najmniej jednej godziny w okresie stazu oraz omawiac je z osobg, w ktdrej obecnosci zajecia zostaly przeprowadzone;

e uczestniczy¢ w doskonaleniu zawodowym, zwlaszcza w zakresie doskonalenia metod i form pracy.

3.1. Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego obejmuja:

e znajomos¢ przepisOw prawa dotyczacych organizacji, zadan i zasad funkcjonowania szkoty, w ktdrej nauczyciel odbywat staz;

e umiejetnos$¢ prowadzenia zaje¢ w sposOb zapewniajacy wlasciwg realizacje statutowych zadan szkoty, w szczeg6lnosci realizacje
podstawy programowej;

e umiejetnos¢ rozpoznawania potrzeb uczniéw oraz indywidualizowania nauczania;

e umiejetnos$¢ stosowania w pracy wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki;

e umiejetnos¢ wykorzystania w pracy wiedzy 1 umiejetnosci zdobytych w trakcie doskonalenia zawodowego;

e umiejetnos¢ korzystania w pracy, zwlaszcza w trakcie prowadzonych zaje¢, z narzedzi multimedialnych 1 informatycznych;

e Umiejetnos¢ omawiania prowadzonych 1 obserwowanych zaje¢;

e znajomos¢ srodowiska uczniow i ich probleméw oraz umiej¢tnos¢ wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym.

4. Nauczyciel kontraktowy ubiegajacy sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego w okresie odbywania stazu powinien:

e uczestniczy¢ w pracach zwigzanych z realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych i innych statutowych zadan
szkotly oraz wynikajacych z potrzeb szkoty 1 srodowiska lokalnego;
e doskonali¢ kompetencje w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami, zwlaszcza w zakresie ksztalcenia uczniow ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;
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prowadzi¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniej 4 godzin w roku szkolnym oraz dyrektora szkoly w
wymiarze co najmniej jednej godziny w okresie stazu oraz omawiac je z osobg, w ktorej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;
przeprowadzi¢ co najmniej 2 godziny zaje¢ otwartych dla nauczycieli szkoty, w ktorej odbywa staz, oraz dokonac ich ewaluacji, w

obecno$ci, w miare mozliwo$ci, nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie tych zajec.

4.1. Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego obejmuja:

uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej lub opiekunczej na skutek wdrozenia dziatah majacych na
celu doskonalenie pracy wiasnej i podniesienie jakosci pracy szkoty, a w przypadku nauczycieli, o ktorych mowa w art. 9¢ ust. 3
Karty Nauczyciela — uzyskanie pozytywnych efektow w zakresie realizacji zadan odpowiednio na rzecz o§wiaty, pomocy spotecznej
lub postepowania w sprawach nieletnich, w zwigzku z zajmowanym stanowiskiem lub pelniong funkcja;

umiejetnos¢ rozpoznawania potrzeb rozwojowych uczniow i1 uwzgledniania ich w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej;

umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujacych ucznia;

umiejetnos¢ dokonywania ewaluacji wlasnej pracy 1 wykorzystywania jej wynikow do doskonalenia warsztatu pracy;

umiejetnos¢ dzielenia si¢ wiedzg 1 doswiadczeniem z innymi nauczycielami w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia
zawodowego;

umiejetnos¢ uwzgledniania w pracy problematyki Srodowiska lokalnego oraz wspotczesnych problemow spotecznych i
cywilizacyjnych;

umiejetnos¢ postugiwania si¢ przepisami prawa dotyczacymi odpowiednio o$wiaty, pomocy spotecznej lub postepowania w
sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoly, w ktorej nauczyciel odbywat staz;

umiejetnos¢ korzystania w pracy, zwlaszcza w trakcie prowadzonych zajeé, z narzedzi multimedialnych 1 informatycznych.
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5. Po zakonczeniu stazu nauczyciel sklada sprawozdanie z realizacji planu rozwoju zawodowego (art. 9c ust. 3 Karty Nauczyciela).
Sprawozdanie to musi uwzglednia¢ efekty jego realizacji dla nauczyciela i szkoly i by¢ zlozone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia

stazu (§4 ust.5 rozporzadzenia w sprawie awansu zawodowego).

6. Opiekun stazu przedstawia projekt oceny dorobku zawodowego za okres stazu w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia stazu, ze
szczegdlnym uwzglednieniem obserwowanych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela oraz stopnia zaangazowania w realizacj¢ wymagan
niezb¢dnych do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego albo stopnia nauczyciela mianowanego (§5 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie
awansu zawodowego).

7. W celu kontroli zadah wynikajacych z rozporzadzenia wprowadza sie zalaczniki:

e Zalacznik 1. Wykaz obserwacji lekcji prowadzonych przez stazyste/nauczyciela kontraktowego w okresie stazu;*
e Zalacznik 2. Wykaz obserwacji lekcji prowadzonych przez opiekuna;*

e Zalacznik 3. Wykaz podejmowanych dziatan przez stazyste/ nauczyciela kontraktowego w szkole w okresie stazu.™

*nauczyciel staiysta/ nauczyciel kontraktowy po zakonczenia stazu do sprawozdania dolgcza zalgcznik nr 1,2 3.

Zatwierdzit.
Dyrektor CKZiU

mgr inz. Elzbieta Czernik




